ALLEGATO 1 al Verbale n.3 del C.D. del 30/10/2025
VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO

Istituito con R.D. 1054 nel 1923, il voto di condotta ha subito modifiche nel 1977, e stato
confermato nel T.U. D.Lgs. 297/94 art. 193, abolito nel DPR. 275/193 e ripristinato nel D.L.
137/2008.

Ad oggi Il D.L. n.137 del 1/9/2008 in concomitanza con il D.P.R 122 del 22/6/2009 modificato
dalla legge n.150 del 2024 stabiliscono che:

- La valutazione del comportamento degli alunni nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado, si propone di favorire l'acquisizione di una coscienza civile basata sulla
consapevolezza che la liberta personale si realizza nell'adempimento dei propri doveri, nella
conoscenza e nell'esercizio dei propri diritti, nel rispetto dei diritti altrui e delle regole che
governano la convivenza civile in generale e la vita scolastica,

- 1l comportamento, valutato in sede di scrutinio intermedio e finale, ¢ quello tenuto
dallo studente “durante tutto il periodo di permanenza nella sede scolastica anche in
relazione alla partecipazione alle attivita e agli interventi educativi realizzati dalle istituzioni
scolastiche anche fuori dalla loro sede”;

- la valutazione del comportamento deve essere espressa dal Consiglio di Classe in
decimi;

- il voto di comportamento inferiore a sei decimi e la conseguente non ammissione alla
classe successiva e all'esame di Stato avvengano anche a fronte di comportamenti che
configurano mancanze disciplinari gravi e reiterate, anche con riferimento alle violazioni
previste dal regolamento di istituto,

- il voto di comportamento inferiore a sei decimi in fase di valutazione periodica
comporta il coinvolgimento della studentessa e dello studente oggetto della valutazione in
attivita di approfondimento in materia di cittadinanza attiva e solidale, finalizzate alla
comprensione delle ragioni e delle conseguenze dei comportamenti che hanno determinato
tale voto;

- viene chiesto, al consiglio di classe, di conferire maggiore peso al voto di
comportamento della studentessa e dello studente nella valutazione complessiva, riferita
all'intero anno scolastico, in particolar modo in presenza di atti violenti o di aggressione nei
confronti del personale scolastico nonché delle studentesse e degli studenti;

- in una valutazione pari a sei decimi nel comportamento, il consiglio di classe, in sede

di valutazione finale, é tenuto a sospendere il giudizio senza riportare immediatamente un



giudizio di ammissione alla classe successiva ed e tenuto ad assegnare alle studentesse e agli
studenti un elaborato critico in materia di cittadinanza attiva e solidale; la mancata
presentazione dell’elaborato prima dell'inizio dell'anno scolastico successivo o la valutazione
non sufficiente da parte del consiglio di classe comportano la non ammissione della

studentessa e dello studente all'anno scolastico successivo,

Indicatori per attribuzione del voto di comportamento

Gli indicatori presi in considerazione sono desunti da:

° Statuto degli studenti e delle studentesse, Competenze chiave di cittadinanza,

° Patto di corresponsabilita

° Regolamento d’Istituto

e Sono:

° comportamento, inteso come rispetto verso se stessi, verso gli altri (Dirigente,

Docenti, Personale ATA, Compagni, ogni soggetto coinvolto a qualunque titolo nelle attivita
didattico-educative degli studenti) e verso [’ambiente;

° autonomia e responsabilita, sapersi inserire in modo attivo e consapevole nella vita
sociale, rispettando i propri doveri al suo interno e al contempo facendo valere i propri diritti
e bisogni, riconoscendo quelli altrui, le opportunita comuni, i limiti, le regole, le
responsabilita,

° regolarita della frequenza, assenze, assenze in coincidenza di verifiche programmate,
ritardi, uscite anticipate;

° puntualita negli impegni scolastici, rispetto delle consegne e delle scadenze, dei
tempi di lavoro comune ed individuale;

° collaborazione e partecipazione: capacita di interagire in gruppo, comprendendo i
diversi punti di vista, valorizzando le proprie e le altrui capacita, gestendo la conflittualita,
contribuendo all’apprendimento comune ed alla realizzazione delle attivita collettive, nel

riconoscimento dei diritti fondamentali degli altri.



GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO
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